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I. Editorial: Aktuelles aus der AUO

Der AUO Vorstand hat sich in seiner letzten Sit-
zung dafiir entschieden, die Neuwahlen von 5
Studiengruppensprechern des z. Zt. 13-kopfigen
Vorstands in Form einer Briefwahl zu gestalten.
Es haben sich zusitzlich zu den 5 bisherigen Stu-
diengruppensprechern 4 Kandidaten zur Wahl
gestellt, die gerne im AUO Vorstand mitarbeiten
wollen. Entsprechend der Mitgliederordnung hat
der Vorstand bereits im Umlaufverfahren seine
Unterstiitzung fiir alle Kandidaten ausgesprochen
(It. Satzung ist eine 2/3 Mehrheit erforderlich).
Um die Wahl demokratisch zu gestalten und be-
sonders um eine grofle Unterstiitzung der AUO
Mitglieder zu gewihrleisten, ist die Briefwahl das
geeignete Verfahren. Wir werden Thnen in den
nichsten Tagen einen Wahlzettel mit den 9 Na-
men zusenden. Sie haben 5 Stimmen, die Sie ver-
geben konnen und die 5 Kandidaten mit den
meisten Stimmen werden die neu gewéhlten AUO
Vorstandsmitglieder sein. Dies ist primir unab-
hingig von der jeweiligen ,,Spezialdisziplin® der
Kandidaten. Den Ausgang der Briefwahl werden
wir auf der Mitgliederversammlung verkiinden. In
diesem Newsletter finden Sie Kurzportrits aller
Kandidaten.

Der AUO Vorstand beschiftigt sich allerdings
nicht nur mit dem Wahlverfahren, sondern in der
zweiten Jahreshilfte werden wesentliche Projekte
starten:

e die LEA Studie zur Lymphadenektomie
beim Blasenkarzinom hat ihre Rekrutie-
rung begonnen und beginnt Fahrt aufzu-
nehmen,

¢ die EORTC Studie 30994 zur adjuvanten
Therapie des Blasenkarzinoms kann nun
auf breiter AUO Basis unterstiitzt werden,
denn die EORTC hat die Kosteniibernah-
me fiir die Ethikvoten zugesagt und die
entsprechenden ,,packages‘ versandt

e die erste gemeinsame mit der AIO geplan-
te Nierenzellkarzinomstudie in der first-
line mit Bevacizumab (Avastin®) wird die
Rekrutierung starten

¢ die internationale ASCENT-2 Studie zur
Therapie des HRPC mit Docetaxel +/-
Calcitriol wird die Rekrutierung starten,
dabei sind 50% uro-onkologische Praxen!

e der 2. Intensivkurs Uroonkologie wird,
gemeinsam mit dem AKO organisiert, ab
08./09.12.2006 in Bad Nauheim mit 3
Modulen beginnen

Damit wird auf den — ab September neuen — Vor-
stand viel Arbeit zukommen, denn die erfolgrei-
che Durchfiihrung dieser Projekte wird ein Quali-
tatsmerkmal der AUO Studienarbeit sein.

Auf der DGU werden wir Thnen die wichtigsten
Studienergebnisse des abgelaufenen Studienjahrs
und die neuen Projekte auch mit internationalen
Referenten vorstellen. Das Programm der AUO
Studienvorstellung und Mitgliederversammlung
finden Sie in diesem Newsletter.

Ich freue mich auf unser gemeinsames Treffen in
Hamburg,

Ihr Peter Albers




I1. Stand der aktivierten Studien

Blasenkarzinomstudien:

Verlauf AB 22/00 - Gemcitabin mono adjuvant sofort vs verzégert

Zentren (Top Ten): Details:
. Offen fiir neue
Homburg/Saar, Uniklinik 37 P. 7
100 Stendal, Klinik 11 P. W' Zentren
Bayreuth, Klinik 7 P. /f% |
Ulm, Uniklinik 7 P. w 2
Bonn, Uniklinik 5 P. : :
120 = ’ Gemcitabin
S Frankfurt, Nordwest 5 P. /
c Wauppertal, Helios 5 P. 2y .
£ Kassel, Klinikum 3 P. & Prof. Dr. Stockle,
o %7 Blankenhain, Helios 3 P. Homburg; Dr. J .
Osnabriick, Klinikum 3 P. Lehmann, jan. leh-
Mannheim, Uniklinik 3 P. mann @ uniklinik-
0 saarland.de
Leider stagniert derzeit die Rekurtierung in diese Studie.
T T T Bitte unterstiitzen Sie dieses interessante Projekt, indem
££s52%228=2s:282c:2s522282<2¢8 =< Sije Ihre Patienten in die Studie einbringen. Auch neue
Rekrutie rungskurve Quartal Zentren sind herzlich willkommen!
|:| Soll-Rekrutierung (BRD) . Ist-Verlauf (BRD)
Verlauf AB 25/02 - LEA Zentren (Top Ten): Details:
Ulm, Uniklinik 9 P. Fiir neue Zentren
Homburg, Uniklinik 5 P. offen!
Essen, Uniklinik 4 P. /{TM
300 = Kassel, Klinikur‘n 4P. \§{/ Ja
Wauppertal, Helios 4 P. . .
Koln, Uniklinik 2 P. / Keine
Fulda, Klinikum 2 P.
£ w0 Kéln, Klinikum Holweide 1 P. &Q) Prof. Dr. Gschwend;
H PD Dr. Leifner, Fr.
E Rexer, Heidrun.Rexer
@ MeckEvidence.de
100 =
Auch im zweiten Quartal liegt die Rekrutierung noch
/ leicht iiber dem Soll. Weitere Zentren haben mit der
o ¢ . . . ) . . Studie begonnen und im Laufe des Sommers werden
wes  ves o6 s NGB Vo7 WO7 W07 N7 V0B noch einige Zentren hinzukommen. Dennoch ist die
Rekrutierungskurve Quartal Studie weiterhin fiir neue Zentren offen!
D Soll (Gesamt) Ist (Gesamt)
Verlauf AB 28/03 - CESAR - Gemcitabin/Cisplatin +/- Iressa "first line"
Zentren (Top Ten): Details:
= Kassel, Klinikum 16 P. W Zentrenauswahl
Tiibingen, Uniklinik 11 P. abgeschlossen
Hamburg, St. Georg 10 P. /’Tf
Hannover, MHH 10 P. ”b\{; 74 Ja
a0 Homburg/Saar, Uniklinik 9 P. ’ I G .
s Miinster, Uniklinik 8 P. / ressa, (emci-
g Berlin, UKBF 7 P. tabin. Paclitaxel
; Dresden, Uniklinik 5 P. & Prof. Dr. Miller,
Halle, Uniklinik 4 P. Berlin; Frau Haase,
40 = Mannheim, Klinikum 4 P.
Jutta.Haase
@charite.de
o™ : e o o ? ? ? ? Die Rekrutierung in diese Studie soll Ende dieses
o4 Ivios Vs 05 s Wi Vs 108 Jahres abgeschlossen sein — bitte intensivieren Sie
Quartal deshalb jetzt Thre Patientensuche fiir diese Studie!

Rekrutierungskurve
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. Ist-Verauf (BRD) . Intemational Ist . Ist (Gesamt)




Patienten

Verlauf EORTC 30994 - Immediate vs. deffered Chemotherapy in BC/ Details:
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Zentren (Top Ten): @) Prof. Dr. Albers,

Bonn, Uniklinik 8 P. @ Kassel, Frau Ros-
Kassel, Klinikum 4 P. dorff’ urostudie @

klinikum-kassel.de

Weiterhin sind neue Zentren zu dieser Studie willkom-
men. Fiir die Zentren, welche sich bereits gemeldet hat-
ten, werden derzeit die letzten Vorbereitungen zum Stu-

01=
02
021
02
02
03=
03~
031
031
04—

=

!
1
1l
\Y
!
11
1l
1V,
!
11
Il
\Y
!

Rekrutierungskurve
[ Soll-Rexrutierung (BRD) [ Soll (Gesamt)

[ 1st-Veriauf (BRD) st (Gesamt)

Hodenkarzinomstudien:

Patienten

05— I
0s= K
05 I
06— I
05 I

1V,

06=]
06=
07=
07=
07 =

\\\\\ dienstart getroffen. Es ist also demnéchst mit einem An-

1l
1V,
!
11
1l

stieg der Rekrutierungsrate zu rechnen.

Zentren (Top Ten): Details:
- %*| - H " H (1] .
Verlauf AH 09/03 - 3*BEP +/- Darbepoetin "good risk Tiibingen, Uniklinik 12 P. % Offen fiir neue
Kassel, Klinikum 8 P. / Zentren
Hamburg, UKE 5 P. /j&z
Hagen, AKH 3 P. ~§ Ja
Reutlingen, Klinikum 2 P. . .
12 =] Stendal, Klinik 2P. / Darbepoetin alfa
Marburg, Uniklinik 2 P.
Kempten, Klinikum 1 P. @) Prof. Dr. Bokemey-
0 i‘g‘?ar‘é‘lglenftlf;“;k“m 1P. % er, Hamburg; Frau
= erlin, arite . . .
Freiburg, Praxis 1 P. Bohlke-. i.boehlke @
uke.uni-hamburg.de
50— Leider stagniert jetzt die Rekrutierung in dieser Studie.
Bitte priifen Sie deshalb, ob Sie Patienten fiir diese
Studie in Threm Hause haben — auch als neues Zentrum
o sind Sie in dieser Studie herzlich willkommen, Patien-
. . '
IV/I03 |/clx4 II/I04 III/VIJ4 IV/I04 I/BS II/;S livos IV/IOG I/éﬁ II/BG ten elnzubrlngen.
Rekrutierungskurve Quartal
[ soll-Rekrutierung (BRD) [l Ist-Verlauf (BRD)
Verlauf AH 10/04 - 1* vs 2* BEP'NSThigh risk Zentren (Top Ten): Details:
Kassel, Klinikum 9 P. W Offen fiir neue
60 Miinster, Uniklinik 6 P. Zentren
Berlin, Vivantes-KH 4 P. oy .
Fiirth, EuromedClinic 3 P. @ }/// Keine
Braunschweig, Stidtisches ~
o Klinikum 2 P. .
- Kaiserslautern, Westpfalz- Keine
2 Klinikum 2 P. e
£ H mi el KH 1 P & Prof. Dr. Albers,
E amenn, frels- 2 1 % Kassel, Frau Ros-
™ Marburg, Uniklinik 1 P. N
200 Nicht offenl. Zentrum 1 P. dorff, urostudie@
kliniknm-kassel.de
Fiir folgende Universitiiten (inkl. Lehrkrankenhéuser)
—”-H-m bzw. Kammerbezirke liegen bereits Ethikvoten vor —
0= . . .
r—r—r—r+—r—r—r+—r+— 1 der Einstieg als neues Zentrum ist demnach denkbar
o4 Iv/o4 Vo5 05 05 IV/os V0B 106 W06  IV/06 Ko7 IO7 W07 IV/O7 R . e . .. R
einfach: Universitiit Essen, Universitit Dresden, Uni-
Rekrutierungskurve Quartal

[ Soll-Rekrutierung (BRD) [l Ist-Verauf (BRD) [[] Intemational Soll [l Intemational Ist [ Soll (Gesamt

, m versitiat Saarland, Universitit Heidelberg/Mannheim,
AK Westfalen/Lippe, AK Sachsen-Anhalt, AK Rhein-
land-Pfalz, AK Hessen, AK Mecklenburg-
Vorpommern, Universitit Marburg, Universitit Diis-
seldorf, AK Bayern, Land Berlin, AK Niedersachsen.



Verlauf EORTC 30983 - Phase Ill Taxol-BEP vs BEP "intermediate risk"

Zentren (Top Ten): Details:
500 ==
Kassel, Klinikum 9 P.
Miinster, Uniklinik 7 P. Offen fiir neue
40= Marburg, Uniklinik 5 P. Zentren
Schwerin, Klinikum 5 P. .
c Hamburg, UKE 5 P. ’,5’ Keine
8 7 Magdeburg, Uniklinik 4 P. Taxol
H Mainz, Uniklinik 4 P. /
& 20— Bonn, Uniklinik 4 P. Prof. Dr. Albers,
Zentrum nicht 6ffentl., 3 P. ﬂs) K . F R
Niirnberg, Klinikum 3 P. % assel, Xrau . 0s-
o] dorff, urostudie @
klinikum-kassel.de
xxxxxxxxxxxxxxxx
N T Auch in dieser Studie sind neue Zentren herzlich willkom-
$E222S5232228°2232=5=5%<£=5°%=:=5°% = men. Die Studienzentrale informiert Sie gerne iiber bereits
Rekrutierungskurve Quartal erteilte Ethikvoten und unterstiitzt Sie ggf. bei der Erstel-
[ soll-Rexrutierung (BRD) [ Intemational Soll [ Soll (Gesamt) lung eines notwendigen Erstantrags.
[ 1st-Verauf (BRD) W intemational Ist [l Ist (Gesamt)
Verlauf EORTC 30974 - Standard BEP vs. High VIP Zentren (Top Ten): Details:
Halle, Uniklinik 19 P. .o .
Hamburg, UKE 6 P. W Offen fiir weitere
200 Bonn, Uniklinik 4 P. Zentren
Miinchen, TU 3 P. A
Dortmund, Knappschaft 3 P. 5‘% Ja
%05 Regensburg, St. Johannes 3 P. i Keine
§ Zentrum nicht offentl., 3 P. /
5 Dessau, Klinikum 2 P.
kT ’ 3
5 Niirnberg, Klinikum 1 P. 2 Prof. Dr. Schmoll,
Greifswald, Uniklinik 1 P. % Halle; studienzentra-
o le@aio-portal.de
xxxxxxxx
X
0 x X Bitte wenden Sie sich an die Studienzentrale in Halle,
T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T " ° ° ° ° . . o
ggggergegegggeeegagigegeges wenn Sie Patienten in diese Studie einbringen mochten.
Quartal

Prostatakarzinomstudien:

Verlauf AP 34/02 - Glivec

bei PSA Relapse
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Zentren (Top Ten):

Nicht 6ffentl. Zentrum 6 P.
Hamburg, UKE 5 P.

Nicht éffentl. Zentrum 4 P.
Wuppertal, Klinikum 3 P.
Aachen, Uniklinikum 3 P.
Darmstadt, Klinikum 2 P.
Borken, Gem.-Praxis 2 P.
Koln, Uniklinik 2 P.

Ulm, Uniklinik 2 P.

Homburg/Saar, Uniklinik 10 P.

Zentrenauswahl
derzeit gestoppt

Praxis-Studie
Ja
Glivec

Prof. Dr. Miller,
Berlin; Frau Haase,
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Das Rekrutierungsziel konnte im letzten Quartal er-
reicht und sogar leicht iibertroffen werden. Somit ist
der Patienteneinschluss in diese Studie abgeschlossen.
Wir danken allen teilnehmenden Zentren herzlich fiir
die tatkriftige Unterstiitzung!
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Patienten

Patienten

Verlauf AP 38/03 - ZEUS - Zometa adjuvant zur Prohpyhlaxe v. Knochenmetastasen
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Verlauf AP 40/04 - PRINCE
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Nierenkarzinomstudien:

Patienten

Verlauf EORTC 30012 - IL2, IFa, 5F

T
vor

T
o7

Zentren (Top Ten): Details:

Hamburg, UKE 35 P. % Zentr.enauswahl
Tiibingen, Uniklinik 22 P. derzeit gestoppt
Markkleeberg, 21 P.

Dresden, Uniklinik 20 P. Praxis-Studie
Miinchen, r. d. 1. 18 P.

Berlin, UKBF 15 P. /
Wertingen, Praxis 15P.

A
Borken, Praxis Riissel 14 P. ; Zometa, Sandocal D
Rostock, Uniklinik 14 P.
Planegg, Praxis 12 P. Prof. Dr. Miller,
% Berlin; Frau Haase,
Jutta.Haase @
charite.de
Durch weiterhin iiber dem Soll liegende Rekrutierung in
Deutschland und Annéherung an die Sollkurve internati-
onal ist die Sollkurve fiir die Gesamtrekrutierung nahezu
erreicht. Bitte schlieBen Sie weiterhin Ihre Patienten in
die Studie ein, damit dieser Trend anhiilt!

Zentren (Top Ten): Details:
Neue Zentren auf
Anfrage

Praxis-Studie

Koln, Uniklinik 17 P.
Kassel, Klinikum 12 P.
Miinster, Uniklinik 8 P .
Berlin, UKBF 8 P.

Marburg, Uniklinik 4 P. /,}7
Kirchheim/Teck, Praxis 3 P. &8

Berlin, Charité 3 P. 4
Markkleeberg, Praxis 2 P. Keine

Homburg/Saar, Uniklinik 2 P.

Pasewalk, Klinikum 2 P. Prof. Dr. Miller,

% Berlin; Frau Haase,
Jutta.Haase @
charite.de

Weiterhin ist die Rekrutierungskurve in dieser Studie stabil,
wenngleich zu flach. Bitte helfen Sie — insbesondere in den
bereits initiierten Zentren — die Rekrutierungsrate zu erho-
hen, indem Sie Ihre Patienten der Studie zuweisen.

Zentren (Top Ten): Details:
Kassel, Klinikum 12 P.

1000 =

750 =

500 =

250 =

, Klini : Offen fiir neue
Diisseldorf, Uniklinik 8 P. Zentren

Homburg, Uniklinik 3 P. /1»,

Golzheim, Paracelsus 2 P. % Ja

Garmisch, Klinikum 1 P.

Rostock, Uniklinik 1 P. /

Pirna, Klinikum 1 P.

Zentrum nicht 6ffentl., 1 P. qz‘) Prof. Dr. Albers,
% Kassel; Frau Ros-

dorff, urostudie @

klinikum-kassel.de

Zum Ende des Sommers soll diese Studie fiir die Rek-
rutierung geschlossen werden. Bitte nutzen Sie die
verbleibende Zeit, um Ihre Patienten in diese Studie
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Rekrutierungskurve
B 1st-Verlaut BRD) [IMRC-st [ EORTC-Ist [l Ist (Gesamt)

[CJMRC-sal

[CJEORTC-Soll [ Soll (Gesamt)

einzubringen.



Verlauf externe Studie Prof. Hartmann Darbepoetin "poor prognosis”

Details: Offen fiir neue
Zentren (Top Ten): Zentren
Keine Veroffentlichung
75= . )
der TOP-TEN-Liste, da | | /3 Ja
Einverstindnis hierfiir v A
nicht geklirt ranesp
Prof. Dr. Hart-

07 mann, Frau Flem-

ming, Mail: antje.
flemming @med.
uni-tuebingen.de

Patienten

25—

Diese Studie wurde an die AUO herangetragen mit der
Bitte um Unterstiitzung. Wenn Sie passende Patienten
haben, so wenden Sie sich bitte an die Studienzentrale

T T T T T T T T
Vo5 /05 W05 IV/05 /06 o6 106  IV/06

Quartal
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Rekrutierungskurve
[ soll (Gesamt) [l Ist (Gesamt)

Bitte weisen Sie Thre Patienten auch weiterhin unseren Studien zu, damit diese wichtigen Forschungsprojekte erfolg-
reich abgewickelt werden konnen. Nihere Informationen zu allen Studien der AUO finden Sie auf unserer Homepa-
ge unter www.auo-online.de

II1. Einladung zur Mitgliederversammlung 2006

Hiermit ergeht eine herzlich Einladung zur diesjéhri-
gen Mitgliederversammlung am

22. September 2006
von 13:30 - 15:00 Uhr

Raum 14 des Congresscentrum
Hamburg (CCH) im Rahmen der
DGU-Tagung
Fiir die Versammlung, die wieder mit einer Pri-

sentation wichtiger Studien kombiniert wird ist
folgende Tagesordnung vorgesehen:

3. LEA — national study of limited vs ad-
vanced lymphadenectomy in patients with
bladder cancer and EORTC 30994 — in-
ternational, randomized phase III study
comparing immediately vs deferred che-
motherapy after cystectomy in patients
with bladder cancer (Prof. Dr. Jiirgen
Gschwend, Ulm, Prof. Dr. Peter Albers)

SUSE - randomized, double-blind phase
II study of first-line chemotherapy in pa-
tients with bladder cancer (PD Dr. Su-
sanne Krege, Essen)

Mitgliederversammlung:

Studienprisentation: 1. Tatigkeitsbericht des Vorstandes

1. ASCENT-2 — Rationale for a international

randomized phase III study with Taxotere 2. Entlastung des Vorstands
and Calcitriol (Prof. Dr. Peter Albers Kas- 3. Bekanntgabe der Ergebnisse der Vor-
sel and Dr. Craig J. Berman, San Fran- standswahlen
sisco) 4. Preisvergabe
2. ATLAS - international phase II study of Sonstiges
adjuvant therapy in high risk patients after
radical prostatectomy (Prof. Dr. Kurt
Miller, Berlin)
IMPRESSUM:

Prof. P. Albers, Klinikum Kassel, Monchebergstr. 41-43, 34125 Kassel, Tel./Fax: 0561/980-40 30, - 69 81, E-Mail albers @klinikum-kassel.de

Prof. J. Gschwend, Unikliniken Ulm, Prittwitzstr. 43, 89075 Ulm, Tel.: 0731/ 500- 27 808 Fax: 0731/ 500- 33 166 E-Mail: juergen.gschwend @medizin.uni-ulm.de
PD Dr. D. Rohde, Klinikum Darmstadt, Grafenstr. 9, 64283 Darmstadt, Tel.: 06151/107-69 50 Fax: 06151/107-69 99 E-Mail: detlef.rohde @klinikum-darmstadt.de
Geschiiftstelle d. AUO/H. Rexer, Seestr. 11, 17252 Schwarz, Tel./Fax: 039827/79 677, - 79 678, E-Mail: auo@MeckEvidence.de

Internet: http://www.auo-online.de/AUO




IV.Wahlen 2006 — Kandidaten

Gemill unserem Aufruf im letzten Newsletter
wurden bis zum 15. Juli 2006 folgende Kandida-
tenvorschldge eingereicht: (alphabetisch geord-
net)

- Prof. Dr. Andreas Bohle, Bad Schwartau

Herr Prof. Dr. Bohle ist langjdhriges Mitglied
im AUO-Vorstand. Seit 2004 hat er neben dem
Amt des Organsprechers BCA auch das Amt des
Vertreters fiir Belegirzte inne. Er war langjihri-
ger Mitarbeiter an der Universitdt Liibeck und
ist seit 2003 als niedergelassener Urologe mit
Belegabteilung in Bad Schwartau titig.

- PD Dr. Brinkmann, Miinster

Herr Dr. Brinkmann ist seit 2003 im AUO-
Vorstand als Organgruppensprecher NCA titig.
Er ist langjdhriger Mitarbeiter an der Universitit
Miinster und dort derzeit als Oberarzt titig.

- PD Dr. Christian Doehn, Liibeck

Herr Dr. Doehn ist leitender Oberarzt und stell-
vertretender Direktor der Urologischen Klinik
an der Universitit Liibeck und bewirbt sich
erstmals um ein Amt im Vorstand der AUO.

- PD Dr. Markus Graefen, Hamburg

Herr Dr. Graefen bewirbt sich erstmals um ein
Amt im AUO-Vorstand. Er ist als Chefarzt am
Prostata-Karzinom-Zentrum der Universitét
Hamburg-Eppendorf titig.

- Prof. Dr. Peter Hammerer, Braunschweig

Herr Prof. Dr. Hammerer ist im AUO-Vorstand
seit vielen Jahren als Organgruppensprecher
PCA titig. Er war langjdhriger Mitarbeiter an
der Universitit Hamburg und ist seit 2004 Chef-
arzt der Stddtischen Kliniken Braunschweig.

- Prof. Dr. Axel Heidenreich, Koln

Herr Prof. Dr. Heidenreich ist ebenfalls seit vie-
len Jahren im AUO-Vorstand téitig und hat das
Amt des Organgruppensprechers HCA inne. Er
war langjdhriger Mitarbeiter an der Universitit
Marburg und wechselte 2004 zur Universitit
Ko6ln, wo er als Leiter der Sektion Urologische
Onkologie titig ist.

- PD Dr. Hans Heinzer, Hamburg

Herr Dr. Heinzer bewirbt sich ebenfalls erstmals
um ein AUO-Vorstandsamt. Er ist langjdhriger
Mitarbeiter der Universitit Hamburg und dort
als leitender Oberarzt der Urologischen Klinik
tétig.

- PD Dr. Susanne Krege, Essen

Frau Dr. Krege ist langjdhriges Mitglied im
AUO-Vorstand als Organgruppensprecherin
HCA. Sie ist langjdhrige Mitarbeiterin der Uni-
versitit Essen und dort als leitende Oberiérztin
tétig.

- Prof. Dr. Markus Kuczyk, Tiibingen

Herr Prof. Dr. Kuczyk bewirbt sich erstmals um
ein Amt im Vorstand der AUO. Er ist langjdhri-
ger Mitarbeiter der Universitdt Tiibingen und
dort als leitender Oberarzt und stellvertretender
arztlicher Direktor tétig.

Der Vorstand der AUO hat beschlossen, erstmals
eine Briefwahl durchzufiihren. Dementsprechend
werden alle Mitglieder postalisch Wahlunterlagen
erhalten. Die Wahlunterlagen enthalten den
Wahlschein, auf dem Sie 5 Stimmen vergeben
konnen sowie Kurzbewerbungen der Kandidaten.
Eine Kumulation der Stimmen ist NICHT mog-
lich. Genauere Angaben hierzu finden Sie in ei-
nem Anschreiben, das den Wahlunterlagen bei-
liegen wird.

Bitte priifen Sie als Mitglied der AUO schnellst-
moglich, ob der AUO Ihre Postadresse vorliegt,
da nur mit aktueller Postadresse eine Teilnahme
an der Wahl moglich ist! Bitte verwenden Sie bei
evtl. Adressidnderungen das Formular auf der Fol-
geseite.

Wir mochten Sie bitten, sich aktiv an der Vor-
standswahl zu beteiligen, da dies eine gute Mog-
lichkeit ist, Einfluss auf die kiinftige Arbeit der
AUO zu nehmen — und Sie stiarken dem Vorstand
zudem durch eine hohe Wahlbeteiligung den Rii-
cken. Machen Sie deshalb von Threm Wahlrecht
Gebrauch und beteiligen Sie sich an den Wahlen,
die bis zum 10. September 2006 abgeschlossen
sein werden!




Faxruckantwort

an
Fax: 039827/79 678

ARBEITSGEMEINSCHAFT UROLOGISCHE
ONKOLOGIE (AUO)
Geschaftsstelle: MeckEvidence/H. Rexer, Seestr. 11, 17252 Schwarz, Tel. 039827/79 677,

Fax 039827/79 678, Mail: AUO@MeckEvidence.de

[ ] Wir sind damit einverstanden, dass unsere Klinik/Praxis in der Datenbank der AUO erfasst wird. Die
Erfassung in der Datenbank bedeutet auch, dass unsere Klinik/Praxis als AUO-Zentrum in den AUO-
eigenen Medien (Newsletter, Internet-Homepages) dargestellt und in von der AUO verdffentlichten Ar-
tikel zum Verlauf der AUO-Studien genannt werden konnen. Als AUO-Zentrum werden wir kiinftig
per Email iiber neue AUO-Studien durch die AUO informiert.

[ ] Wir mochten zusitzlich den Newsletter der AUO zugesandt bekommen.

Bitte geben Sie hier die komplette Adresse an, wie Sie in der AUO-Datenbank erfasst werden soll:

Klinik/Praxis:
Abteilung:
Ansprechpartner:

Strasse:
PLZ/Ort: I

Tel Nr.: I Y s Y A O I A A

Fax Nr.: I Y s Y A O I A A

Email:

Internet:

[ ] Wir sind NICHT damit einverstanden, als AUO-Zentrum gefiihrt zu werden und untersagen hiermit die
Nennung unserer Klinik/Praxis durch die AUO.

Stempel der Klinik/Praxis Unterschrift



